        
国际中文教育（045300）
自命题题型及大纲

初试一：汉语基础（354）

一、简答题  （2题，每题20分，共40分）
二、论述题  （1题，每题50分，共50分）
三、材料分析题（1题，每题60分，共60分）

参考书目
一、现代汉语基础类
1.黄伯荣、廖序东主编：《现代汉语》（增订六版），高等教育出版社，2017年
    2.叶蜚声、徐通锵著：《语言学纲要》（修订版），北京大学出版社，2010年
二、商务汉语专业类
1. 张黎主编：《商务汉语教学概论》，北京大学出版社，2019年
    2.王晓澎主编：《新丝路·商务汉语系列教材》（初中高级），北京大学出版社
    3.国家汉办/孔子学院总部：《BCT商务汉语考试大纲》，高等教育出版社
三、商务与文化类
1.胡文仲著：《跨文化交际学概论》，外语教学与研究出版社，2012年
    2.周小兵主编：《对外汉语教学入门》（第三版），中山大学出版社，2017年
    3.黎孝先主编：《国际贸易实务》（第七版），对外经济贸易大学出版社，2020年
考试大纲
一、考试性质
《汉语基础》是国际中文教育专业硕士入学初试的专业特色科目，本大纲依据国际中文教育硕士专业学位培养目标，结合汉语教学的专业特点制定，旨在科学、公平、准确地测评考生的商务汉语基础知识、跨文化商务交际能力与商务教学实践潜力，选拔具备复合型商务中文传播能力的高层次专业人才。
二、考查目标
考试围绕"语言基础+商务应用+文化素养+教学能力"四维目标展开，考生应达到以下要求：
（一）系统掌握现代汉语核心知识，具备商务场景下的汉语听、说、读、写综合运用能力，能够准确识别、分析商务汉语语料中的语言现象；
（二）熟悉国际商务通用知识与中国商务环境特点，掌握商务活动全流程的专业术语、常用表达与交际策略，能够完成商务场景下的语言交际任务；
（三）理解中国商务文化核心内涵与跨文化商务交际规则，具备分析、解决跨文化商务场景中语言与文化冲突的能力；
（四）掌握汉语教学的基本理论与方法，具备初步的商务汉语教学设计、教学案例分析与教学问题解决能力。
三、考试形式与试卷结构
（一）考试基本信息
考试方式：闭卷、笔试
试卷满分：150分
（二）内容分值分配
	模块
	分值占比
	考查重点

	汉语语言学基础
	40分（约27%）
	现代汉语核心知识在商务场景中的应用

	商务知识与商务汉语应用
	50分（约33%）
	商务专业术语、场景表达与实务交际能力

	跨文化商务交际与中国商务文化
	30分（约20%）
	商务文化差异识别与跨文化交际问题解决

	汉语教学理论与实践
	30分（约20%）
	商务汉语教学方法应用与案例分析能力


四、考查内容与范围
（一）汉语语言学基础
1.现代汉语核心知识
（1）语音：商务场景中的语音规范、语流音变、语调应用，《汉语拼音方案》在商务语境中的使用
    （2）词汇：商务汉语词汇的特点与分类，通用商务术语、行业专用术语的语义辨析与应用，同义词、近义词在商务语境中的语用差异
    （3）语法：商务汉语常用句式、特殊表达的语法特征，商务书面语的语法规范，常见病句识别与修改
    （4）文字：商务文书中的汉字规范，繁简字、异体字在商务场景中的使用规则
2.商务汉语语用与语体
（1）商务汉语的语体特征：正式语体与非正式语体的适用场景，口语表达与书面表达的差异
（2）语用原则在商务交际中的应用：合作原则、礼貌原则在商务谈判、沟通中的体现，委婉表达、模糊限制语的语用功能
    （3）商务语篇分析：商务信函、合同、报告、演讲稿等不同类型商务语篇的结构特征与语言风格
（二）商务知识与商务汉语应用
1.国际商务基础常识
（1）国际贸易基本流程：从客户开发、商务洽谈、合同签订到履约交付的全流程知识
    （2）通用商务概念：贸易术语（FOB、CIF、EXW等）、支付方式（信用证、电汇、托收等）、物流、保险、知识产权等核心概念的含义与应用场景
    （3）中国商务环境概况：中国主要经贸政策、商事制度、市场特点与营商环境特征
2.典型商务场景汉语应用
（1）商务社交场景：会面介绍、名片交换、商务宴请、接待拜访等场景的常用表达与礼仪规范
    （2） 日常办公场景：会议组织、日程安排、电话沟通、邮件往来、工作报告等场景的语言运用
    （3）商务交易场景：询价报价、价格谈判、条款协商、合同签订、争议解决等场景的专业表达与沟通策略
    （4）商务推广场景：企业介绍、产品推介、展会接待、营销宣传等场景的语言组织与表达技巧
3.商务文书写作基础
（1）常用商务文书类型：商务信函、邀请函、报价单、合同摘要、会议纪要、商务邮件的格式规范与写作要求
    （2）商务文书写作原则：准确性、简洁性、得体性原则的应用，常见写作错误识别与修正
（三） 跨文化商务交际与中国商务文化
1.跨文化商务交际基础
（1）文化差异对商务交际的影响：价值观、思维方式、沟通风格差异在商务场景中的体现
    （2）跨文化商务交际障碍：文化休克、语用失误、刻板印象的成因与应对策略
    （3）跨文化商务沟通技巧：文化适配策略、冲突解决方法、有效倾听与反馈技巧
2.中国商务文化核心内容
（1）中国商务文化的核心理念：关系文化、集体主义、面子观念、礼尚往来等文化特征在商务活动中的体现
    （2）中国商务礼仪规范：商务场合的着装、问候、馈赠、宴请礼仪，数字、颜色、禁忌语的文化含义
    （3）中国商务沟通特点：高语境沟通模式、委婉表达习惯、决策流程特征等内容
3.典型跨文化商务案例分析
能够运用跨文化交际理论分析商务场景中的文化冲突案例，提出合理的解决方案与沟通策略。
（四）商务汉语教学理论与实践
1.商务汉语教学基础理论
（1）商务汉语的学科定位与特点：与通用汉语教学的差异，教学目标与教学原则
（2）商务汉语教学法应用：任务型教学法、案例教学法、情景模拟教学法在商务汉语课堂中的应用
（3）商务汉语教材设计与资源开发：教材的选用原则、教学资源的开发与整合方法
2.商务汉语教学设计与实施
（1）不同层级商务汉语课程设计：初级、中级、高级商务汉语课程的教学目标、内容设置与教学方法选择
（2）商务技能专项教学设计：商务听说、商务写作、商务谈判等专项技能的训练方法
（3）商务汉语教学评估：形成性评估与终结性评估的应用，商务汉语能力测试的设计与实施
3.商务汉语教学案例分析
能够针对给定的商务汉语教学场景、学习者背景与教学目标，完成教学设计方案撰写，分析教学中的常见问题并提出改进策略。

初试二：汉语国际教育基础（445）
一、简答题  （2题，每题20分，共40分）
二、论述题  （1题，每题50分，共50分）
三、材料分析题（1题，每题60分，共60分）

参考书目
一、大中文教育类
1.刘珣：《对外汉语教育学引论》，北京语言大学出版社，2018年
    2. 吴应辉：《国际中文教育导论》，商务印书馆，2023年
    3. 钟英华：《新时代国际中文教育高质量发展研究》，北京语言大学出版社，2022年
二、国际传播类
1. 郭庆光：《传播学教程》（第二版），中国人民大学出版社，2011年
    2.李希光、郭晓科：《国际传播学导论》，清华大学出版社，2021年
    3.史安斌：《国际传播：理论与前沿》，北京大学出版社，2022年
三、文化传播类
1.程裕祯：《中国文化要略》（第四版），外语教学与研究出版社，2018年
2.胡文仲：《跨文化交际学概论》，外语教学与研究出版社，2019年
3.张岱年、方克立：《中国文化概论》（第三版），北京师范大学出版社，2023年
四、政策前沿类
1.《习近平总书记关于加强和改进国际传播工作的重要论述摘编》，中央文献出版社，2022年
    2.教育部中外语言交流合作中心：《国际中文教育中文水平等级标准》，北京语言大学出版社，2021年
    3.近三年《世界中文大会主旨报告》、语合中心年度发展报告等官方公开资料

考试大纲
一、考试性质
《汉语国际教育基础》是国际中文教育专业硕士入学初试的特色专业科目。本大纲依据国家关于加强国际传播能力建设的战略要求，结合国际中文教育学科升级发展的新内涵、新特征制定，旨在科学测评考生的大中文教育理念、国际传播素养与文化传播实践潜力，选拔能够胜任中文国际推广、中华文化对外传播、跨文化交流工作的复合型高层次专业人才。
二、考查目标
考试围绕"教育理念+传播能力+文化素养+实践创新"四维目标展开，考生应达到以下要求：
（一）深刻理解"大中文教育"的核心内涵与时代价值，系统掌握国际中文教育的发展脉络、学科体系与前沿趋势，具备中文教育的全局视野与战略思维；
（二）掌握国际传播基本理论与方法，熟悉国际传播规律与话语体系构建路径，能够运用传播理论分析中文国际传播实践中的现实问题；
（三）具备扎实的中华文化功底与跨文化传播能力，能够准确阐释中华文化核心要义，熟练运用跨文化传播策略讲好中国故事、传播好中国声音；
（四）了解新时代国际中文教育与国际传播的政策导向与实践需求，具备中文教育与文化传播融合创新的意识，能够提出具有针对性的实践解决方案。
三、考试形式
（一）考试基本信息
考试方式：闭卷、笔试
试卷满分：150分
（二）内容分值分配
	模块
	分值占比
	考查重点

	大中文教育理论与实践
	40分（约27%）
	大中文教育的内涵、体系与发展方向

	国际传播基础理论与应用
	40分（约27%）
	国际传播核心理论、规律与方法

	中华文化国际传播
	40分（约27%）
	中华文化核心内涵与跨文化传播策略

	政策前沿与实践创新
	30分（约20%）
	行业政策、实践案例分析与创新方案设计


四、考查内容与范围
（一）大中文教育理论与实践
1.大中文教育的核心内涵
（1）学科发展脉络：从"对外汉语教学"到"汉语国际教育"再到"国际中文教育"的三次历史性演变，名称更迭背后的认识论转换与战略意义
    （2）大中文教育的核心特征：教学环境从"来华为主"到"全球布局"的转变，教育对象覆盖全年龄段、全场景，教学内容从通用汉语拓展至"中文+"专用领域，教育目标从语言交际升级为文明互鉴
    （3）大中文教育的体系构成：包括国民中文教育、国际中文教育、华文教育、中文信息化与标准化建设在内的完整体系，各组成部分的定位与协同关系
2.国际中文教育的发展现状与趋势
（1）全球中文教育发展概况：中文纳入89个国家国民教育体系的发展进程，全球中文学习者规模与分布特征，国际中文教育的区域国别差异
    （2）新时代国际中文教育的五大新任务：面向海外中小学的中文教育、面向区域国别的特色中文教育、面向职业需求的"中文+"教育、面向国际传播能力建设的中文教育、面向现代科技的智慧中文教育
    （3）国际中文教育的高质量发展路径：标准化、数字化、本土化、融合化发展的内涵与实践方向
3.国际中文教育的基础理论
（1）国际中文教育的学科定位、理论基础与核心研究领域
    （2）第二语言习得理论、跨文化交际理论在大中文教育中的应用
    （3）国际中文教育的标准体系：《国际中文教育中文水平等级标准》的核心框架与应用
（二）国际传播基础理论与应用
1.国际传播核心理论
（1）国际传播的基本概念、发展历程与核心特征
（2）主要国际传播理论：议程设置理论、框架理论、文化折扣理论、软实力理论、跨文化传播理论、人类命运共同体传播理念
    （3）国际传播的主体、渠道与受众特征，全球传播格局的演变与中国国际传播的战略定位
2.中文国际传播的规律与路径
（1）语言国际传播的基本规律：影响语言传播的政治、经济、文化、技术因素
    （2）中文国际传播的历史进程与当代实践：从文化交流到战略传播的转变，中文国际化的路径特征与发展阶段
    （3）国际中文话语体系构建：中国话语的海外传播策略，政治话语、文化话语、公共话语的国际表达与适配方法
3.数字时代的国际传播创新
（1）新媒体、人工智能等技术对国际传播的影响，社交媒体语境下的国际传播特征
    （2）智慧中文教育与数字传播的融合：数字学习资源开发、智能教学工具应用、多模态传播手段创新
    （3）国际传播中的舆情管理与风险应对：文化冲突、舆论事件的处置原则与沟通策略
（三）中华文化国际传播
1.中华文化核心内涵阐释
（1）中华优秀传统文化的核心要义：核心思想理念、中华传统美德、中华人文精神的主要内容与当代价值
（2）革命文化与社会主义先进文化的内涵与传播价值
（3）当代中国发展成就的文化内核：中国式现代化的文化底蕴，中国道路、中国理论、中国制度的文化支撑
2.中华文化国际传播的方法与策略
（1）中华文化国际传播的基本原则：坚持文化自信与尊重文化差异相结合，坚持"中国立场、国际表达"，坚持以理服人、以情动人、以文化人
    （2）跨文化传播中的文化适配策略：文化差异识别，文化转译方法，文化共通性挖掘，避免文化折扣与文化冲突的路径
    （3）中华文化国际传播的载体创新：文学艺术、传统技艺、节庆民俗、当代生活方式等多元传播载体的应用，"以文载道、以文传声、以文化人"的实践路径
3.讲好中国故事的实践能力
（1）中国故事的核心叙事框架：文明古国故事、当代发展故事、人民美好生活故事、人类命运共同体故事
（2）不同场景下的故事讲述技巧：正式外交场合、日常教学场景、民间交流语境中的叙事策略调整
（3）典型传播案例分析：成功案例的经验总结，失败案例的问题反思，可复制的传播模式提炼
（四）政策前沿与实践创新
1.政策与行业前沿
（1）国家关于加强国际传播能力建设的重要政策与战略部署，习近平总书记关于国际传播的重要论述
    （2）国际中文教育的顶层设计与行业政策：教育部、语合中心等部门发布的重要规划、标准与项目指南
    （3）行业前沿动态：世界中文大会、国际中文日等重要活动，孔子学院、中文课堂等平台的发展转型，全球中文学习平台等重点项目的进展
2.实践场景分析
（1）不同场景下的大中文教育与传播实践：海外中文课堂教学场景、国际文化交流活动场景、中资企业海外中文培训场景、新媒体中文内容传播场景
    （2）实践中的常见问题：教材本土化适配、师资本地化培养、文化冲突化解、传播效果提升等现实问题的分析与解决思路
    （3）“中文+”融合发展实践：中文+职业技能、中文+专业领域的发展模式与典型案例
3.创新方案设计
（1）区域国别中文教育与传播方案设计：针对特定国家/地区的文化特征、教育体系、需求特点设计本土化解决方案
    （2）特色中文传播项目策划：文化交流活动、数字传播产品、特色课程体系的创意设计与可行性论证
    （3）传播效果评估：国际中文教育与传播项目的效果评估指标体系设计，量化与质性评估方法的综合应用

复试笔试：专业知识与技能（F555）
一、综合运用题  （1题，每题100分，共100分）
参考书目：同初试科目

考试大纲：同上初试科目
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